
У Т В Е Р Ж Д Е Н О 
Исполняющий обязанности 
Заведующего МАДОУ МО 
г Краснодар «Детский сад № 221» 

Г.С.Терещенко 

План мероприятий 
по повышению качества дошкольного образования 

в МАДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 221» на 2023-2024 учебный год 

Критерий Наименование мероприятия Сроки 
реализации 

Ответственные 
исполнители 

1. Качество 
образовательных 
программ 
дошкольного 
образования 

1. Приведение структуры и содержания ОП ДО, АОП ДО 
в соответствие требованиям современных нормативно-
правовых документов дошкольного образования (ФОП 
ДО, ФАОП ДО). 
2. Адаптация программ дошкольного образования (ОП 
ДО и АОП ДО) с учетом ценностей, принципов 
организационной культуры МАДОУ 
3. Использование в работе методических материалов, 
размещенных в разделе «Виртуальный методический 
кабинет» на сайте МКУ КНМЦ. 

Август 2023 

Август 2023 

В течение года 

Заведующий 
М.Н. Джигиль 
Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 

Старшие 
воспитатели: 
А.В. Сапрыкина 
Г.С. Терещенко 

2. Повышение 
качества 
содержания 
образовательной 

1. Совершенствование профессиональной 
компетентности педагогов через изучение 
инновационных подходов по всем направлениям, 
посещая методические мероприятия согласно плану 

В течение года Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 



деятельности в 
ДОО 

МКУ КНМЦ, а также через проведение мастер-классов, 
открытых показов, педагогических гостиных и других 
форм. 
2. Использование в работе успешных практик ДОО 
города Краснодара, размещенных в разделе 
«Виртуальный методический кабинет» на сайте МКУ 
КНМЦ. 
3. Представление опытов работы педагогов на 
методических мероприятиях различного уровня и в 
рамках сетевого взаимодействия ДОО. 
4. Реализация пилотного проекта «Программа раннего 
физического развития детей «Стань чемпионом». 
5. Активизирование педагогов в подготовке 
воспитанников МАДОУ к участию в конкурсах 
различного уровня по всем образовательным областям. 

т ~ 

в течение года 

В течение года 

в течение года 

В течение года 

Старшие 
воспитатели 
Педагоги ДОО 

Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 
Инструктор ФК 
О.В. Ольховцева 
Старшие 
воспитатели 

3. Качество 
образовательных 
условий в ДОО 

1. Профессиональное развитие педагогических 
работников (прохождение курсов повышения 
квалификации педагогами ДОУ). 
2. Активизация профессиональной педагогической 
деятельности посредством расширения спектра 
применяемых технологий (ИКТ, участие педагогов в 
онлайн-конференциях, вебинарах и т. д.). 
3. Совершенствование и индивидуализирование РППС в 
группах, благодаря активному взаимодействию 
педагогов, детей и родителей в процессе её построения 
«своими руками». 
4. Пополнение центров активности в соответствии с 
примерным перечнем базового оборудования в 

В течение года 

В течение года 

В течение года 

В течение года 

Заведующий 
М.Н. Джигиль 
Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 
Старшие 
воспитатели: 
А.В. Сапрыкина 
Г.С. Терещенко 
Педагоги ДОО 



дошкольной организации, а также продуктами детской 
деятельности, элементами «говорящей среды». 
5. Мотивирование педагогов МАДОУ на трансляцию 
результатов профессиональной деятельности, в том 
числе, и инновационной, на муниципальном, 
региональном, всероссийском уровнях; а также к 
участию в профессиональных конкурсах различного 
уровня. 

В течение года Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 
Старшие 
воспитатели: 
А.В. Сапрыкина 
Г.С. Терещенко 

4. Качество 
взаимодействия с 
семьей. 

1. Активизирование работы по вовлечению родителей в 
планирование образовательной деятельности как 
полноправных участников образовательных отношений. 
2. Совершенствование взаимодействия МАДОУ с 
семьей: 
- активное информирование родителей о деятельности 
ДОО, консультации о развитии детей дошкольного 
возраста, о приоритетных задачах ДОО; 
- выстраивание обмена информацией на удобной им 

информационной платформе (различные мессенджеры, 
сайт, открытые формы для голосования); 
3. Расширение спектра платных дополнительных 
образовательных услуг с учетом мнения родителей, 
повышение уровня их качества. 

В течение года 

В течение года 

Постоянно 

Сентябрь 2023г. 

Заведующий 
М.Н. Джигиль 
Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 
Старшие 
воспитатели: 
А.В. Сапрыкина 
Г.С. Терещенко 
Педагоги ДОО 

Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 

5. Качество 
обеспечения 
здоровья, 
безопасности и 
качества услу! но 
присмотру и уходу 

1. Создание благоприятных условий для пребывания 
детей в ДОО, используя современные подходы и 
тенденции. 
2. Усиление работы по проведению комплекса 
взаимосвязанных мер: 
- по сохранению и укреплению здоровья воспитанников; 

В течение года 

В течение года 

Заведующий 
М.Н. Джигиль 
Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 



- по обеспечению и контролю безопасности внутреннего 
помещения ДОО и территории для прогулок; 
- по проведению систематического контроля ЧС и 
несчастных случаев, отразив работу в соответствующих 
планах. 
3. Представление опыта работы на методических 
мероприятиях различного уровня и в рамках сетевого 
взаимодействия ДОО. 

В течение года 

Старшие 
воспитатели: 
А.В. Сапрыкина 
Г.С. Терещенко 
Педагоги ДОО 

6. Качество 
управления в ДОО 

1. Принятие управленческих решений, направленных на 
повышение качества дошкольного образования в ДОУ. 
2. Совершенствование системы управления МАДОУ по 
использованию лучших практик, позволяющих достичь 
более высоких результатов. 
3. Продолжение работы по включению планов внедрения 
инновационных аспектов в деятельности ДОО в 
Программу развития. 
4. Обеспечение функционирования ВСОКО в ДОО. 
5. Проведение анализа эффективности реализованных 
мероприятий, принятых мер и управленческих решений. 

В течение года 

В течение года 

В течение года 

В течение года 

Июнь 2024 г. 

Заведующий 
М.Н. Джигиль 
Заместитель 
заведующего 
О.В. Кривомлина 
Старшие 
воспитатели: 
А.В. Сапрыкина 
Г.С. Терещенко 
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